ALLEGATO 2
AUTOCERTIFICAZIONE ONERI GENERALI DI SICUREZZA 
(DA REDIGERE SU CARTA INTESTATA DELLA SOCIETA’)
Spettabile
Metaedil s.r.l.
					                       	via Francesco Tedesco, 61
								83100 – Avellino (AV)


Il/La sottoscritto/a ....…………………………………………………….., nato/a a ……………………………………………. il ……………………………..……... e residente in ………………………………………….……………………..… Via/Piazza …………………………………………………………………………… Codice Fiscale …….……………………………………………, nella qualità di Datore di Lavoro, della Società/dell’Impresa ………………………………….…….……………., con sede in ………………………………………………………………………………………………………………………….…………., iscrizione al Registro delle Imprese e Codice Fiscale ………….…………., Partita IVA ………………………., in conformità al D. Lgs. 9 aprile 2008 n.° 81.

DICHIARA ED ATTESTA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’[footnoteRef:1] [1:  Si precisa che i punti C); D); E) non si applicano ai prestatori d'opera intellettuale in forma individuale.] 


A) di essere a conoscenza delle prescrizioni in materia di tutela della Salute e Sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro di cui al D. Lgs. 81/2008;
B) di essere a conoscenza delle Responsabilità giuridiche e del rilievo sanzionatorio e penale imposto dalla Legge in materia di Salute e Sicurezza;
C) di essere a conoscenza che, in base all’art. 4, c. 2 bis della Legge 2 agosto 2008, n.° 129 (pubblicata sulla G.U. 180 del 2 agosto 2008), il termine per adeguare il Documento di Valutazione dei Rischi ai dettami del D. Lgs. 81/08 è il 1 gennaio 2009;
D) di essere a conoscenza che, dalla data del 1 gennaio 2009, il Documento di Valutazione dei Rischi dovrà essere redatto secondo i nuovi contenuti e modalità di cui agli artt. 28 e 29 del D. Lgs. 81/08 e ai relativi titoli specifici inerenti la valutazione dei rischi;
E) di essere a conoscenza che, dalla data del 1 gennaio 2009, al Datore di Lavoro saranno applicate le nuove sanzioni previste dall’art. 55 del D. Lgs. 81/08 in caso di omessa o carente/inadeguata valutazione dei rischi, nonché (v. art. 298 del D. Lgs. 81/08 – Principio di specialità) le disposizioni sanzionatorie contenute nei titoli specifici;
F) che, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/08, la Società/Impresa è in possesso di tutti i requisiti previsti in materia di Salute e Sicurezza previsti e, segnatamente, che sia il Datore di Lavoro sia le figure attive ed il personale preposto dell’Impresa (RSPP, Dirigenti, preposti, tecnici competenti incaricati dal DdL, tutto il SPP) in materia di Salute e Sicurezza hanno individuato, quantificato, implementato, applicato e sorvegliato tutte le azioni di cui alla Normativa applicabile in materia di Salute e Sicurezza e prevenzione degli infortuni;
G) che, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/08, la Società/Impresa ha individuato, stanziato, impiegato fattivamente le adeguate risorse finanziarie, in relazione all’attività dell’Impresa allo scopo di garantire l’applicazione di tutte le azioni tese a garantire la tutela della Salute e Sicurezza in Azienda;
H) [bookmark: _GoBack]che l’Impresa non ha commesso gravi infrazioni alle norme in materia di sicurezza o a ogni altro obbligo derivante da rapporti di lavoro, che non ha operato con grave negligenza o malafede nell’esecuzione di prestazioni già affidate da Metaedil, né ha commesso errore grave nell’esercizio della sua attività professionale;
I) che l’Impresa non è oggetto di provvedimenti di sospensione o interdettivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. 81/08;
J) di impegnarsi a fornire tempestivamente le informazioni sui propri rischi specifici nei casi in cui il processo di qualifica preveda la visita tecnica in campo o presso la propria sede produttiva da parte del personale Metaedil.





Il/la sottoscritto/a prende atto che la mancata attestazione e mancanza di anche uno solo dei requisiti di cui alla presente dichiarazione, ovvero la produzione di una dichiarazione risultante irregolare, mendace o incompleta, costituisce motivo di esclusione dal processo di qualificazione con ogni altra sanzione e conseguenza di legge.
Il/la sottoscritto/a prende altresì atto che ai fini del mantenimento dello stato di qualifica eventualmente ottenuto, la Vostra Società potrà richiedere una nuova dichiarazione, aggiornata, attestante il possesso dei requisiti di cui sopra.
Fermi restando gli obblighi di presentare le dovute certificazioni/evidenze previste dalla legge, il/la sottoscritto/a prende atto che la Vostra società si riserva il diritto di richiedere la produzione di ogni opportuna certificazione in ordine al possesso dei requisiti richiesti e, comunque di accertare, anche autonomamente, a propria discrezione in qualsiasi momento, con qualsiasi mezzo consentito, la veridicità della presente dichiarazione.
Si allega fotocopia del documento valido di identità del dichiarante n. .…… rilasciato il ….. dal ………………………….



…………………………., lì………………………..                           …………………………………………… (Firma del dichiarante)







                                                                            ……………………………………… (Timbro e firma del DDL)
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